"® RISKSCONSULTING

RCMS - COLEGIOS
Gestion y ERP para
Colegios

Transformacion Digital del control y gestidon financiera en lo

Establecimientos de Educacion!



RISKSCONSULTING
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Hace 6 anos que estamos desarrollando los métodos para una gestion de
excelencia de los negocios de nuestros clientes. Nuestros servicios estan
orientados al disefio, evaluacion y control de riesgos en los procesos de
negocios de la organizacibn, en un marco de eficiencia operacional,
tecnoldgica, procesos, ética y gestion financiera.
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. RISKSCONSULTING

Risks Consulting Management System

El ERP RCMS es un Sistema y Método de
administracion de procesos administrativos
financieros, el cual hemos personalizado con las
mejores practicas de los Establecimientos
Educacionales, formando una comunidad de
trabajo colaborativo WEB, para el correcto proceso
de la informacion, contabilizacion automatica,
generacion de paneles de control y automatizacion
de rendiciones al Mineduc.

www.risksconsulting.cl
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Como lo hacemos

Nuestra politica de implementacion del
RCMS se basa en la confianza y la
cercania con nuestros clientes.

En la primera fase vamos a la Institucion,
analizamos cuales son las principales
necesidades, luego comenzamos con el
proceso de implementacion, nuestros
especialistas se trasladan hasta |la
Institucién para capacitar a los usuarios
que requieren, ademas de un usuario
administrador.

Implementamos el mejor método
para el control y gestion de los
establecimientos.

Fs mas que un Software

es una metodologia para hacerlo
bien

www.risksconsulting.cl



¥ RISKSCONSULTING

" Control y Gestién de Riesgos Corporatives

PRINCIPALES FORTALEZAS DE RCMS

s 8=

| o |
RCMS fue Olvide los errores Légicas contables Al Ingresar las Contabilizacion
desarrollado en las rendiciones, previamente transacciones, automatica queda en
especialmente pues las definidas de son estado borrador, el
para las Escuelas, automatizamos acuerdo a la contabilizadas de contador revisay
Liceos y Colegios desde la . Superintendencia forma autoriza el registro;
de Chile; contabilidad; automatica.

de Educacién;

/

Répida Datos en la Con una vista Con un universo
implementacion. ~ Nube, simple y dindmica de filtro de
informacion de los tableros de busqueda, hacer
disponible control, gestionar consultas sera
cuando se es mucho mas simple y rapido;
necesita. facil:

S o\
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0 ;SABIA USTED QUE?

Con el perfeccionamiento de la
Ley 21.152, los Asistentes de
Educacion ahora tienen el derecho
de feriado por el periodo de enero
y febrero, pero usted no tiene que
preocuparse con la contabilizacion
tampoco con las rendiciones?

RCMS es la SOLUCION

Todos los productos son asociados
a las cuentas contables, no siendo
necesario un experto para
ingresarlos al sistema.

Ademas, las rendiciones fueron
automatizadas, solo necesitara
unos minutos para tener todo listo
y enviarlas al Mineduc.

RisksConsulting, lo hacemos simple!

www.risksconsulting.cl
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Lo que estamos haciendo?

Trabajamos para mejorar el control de las organizaciones.

RCMS Comunidad

Tecnologica
° ERP Contable

Proceso Manual - Papel

Trabajando en |os tiempos de hoy

www.risksconsulting.cl
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’ Control y Gestiéon de Riesgos Corpo

- Colegios:

Esta a punto de utilizar el método mas moderno
para el control y gestion de establecimientos

educacionales,

www.risksconsulting.cl



> RISKSCONSULTING

Control y Gestion de Riesgos Corporativos

v' Liquidaciones de sueldo vfa mail con confirmacion o rechazo digital;
) Nc’)MlNA v Intranet trabajadores, certificados, liquidaciones; (Opcional)
* v/ Captura de Indicadores previsionales automaticos WEB
v Archivo automatico PreviRed

Dashboard de Control Financiero
Tablero de Operaciones

Ingresos Subvenciones, Ficom

Boleta Electrénica - Ficom

Orden de Compras, Compras

Estados financieros IFRS y tributarios
Plan de Cuentas Mineduc nativo
Lineas de negocio - centros de costos
Control de Activo Fijo

RCMS

COLEGIOS

Principales
funcionalidades

-CONTABILIDAD:

AV N N N N NN YN

v' Rendiciones Automadticas:

e Remuneraciones
-RENDICIONES: . cistos

* Ficom

« Archivo CSV para envio al MINEDUC
v" Generadas desde la contabilidad

_Empleados: ficha de informaciones, antecedentes por trabajador, hoja de vida con
informaciones privadas. Ademas, cuenta con control de ausencias parametrizables.

www.risksconsulting.cl
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Gestion de Riesgos Corporatives

Control y

Nomina

Mensajes

Calendario
Contactos
Compras
Educacion
Contabilidad
Némina
Empleados
Ausencias
Rendiciones MINEDUC
Activo FHjo

Tesoreria

£ Ajustes

Néminas del empleado

Nominas del empleado

ENVIAR NOMINA POR CORREQ NOTA DE CREDITO CAMEIAR A BORRADOR

MARIA ESPERANZA

GONZALEZ

Perfodo
Referencia

Nombre de nomina

Dias trabajados

Descripcitn

Dias de trabajo normales pagados al 100%

Otras entradas

Descripcidn

CANT HORAS MEDIA GENERAL
CANT HORAS MEDIA FIE

CANT HORAS MEDIA SEP

CANT HORAS ASISTENTE GEMNERAL

VALOR HORA BASICA GENERAL

VALOR HORA BASICA SEP
VALOR HORA BASICA PIE
CANTIDAD HORAS ASISTENTE

VALOR SUELDO BASE ASISTENTE GENERAL

VALOR BONIFICACION NO DOCENTE LEY 19464

NOMINA

Procesamientos de néminas

Indicadores Previsionales ~

Informes -~

Cadigo
WORK100

EFF100

Pagos de némina ~

Codigo

HEMGI

Configuradion Chilena ~

Contrato
Estructura

Cédigo Movimiento

Namero de dias
30,00

23,00

Configuradion ~

Seccion que permite ver y acceder a todas las fichas

de empleados, ver sus liquidaciones, contratos e

et

Mariz Esperanza Gonzalez
Mariz Esperanza Gonzalez

Sin Movimiento en el Mes

Nimero de horas Contrato

414,00 Maria Esperanza Gonza

Maria Esperanza Gonza

414,00

Impaorte Contrato

0,00 Maria Esperanza Gonzalez
0,00 Maria Esperanza Gonzalez
0,00 Maria Esperanza Gonzalez
000 Maria Esperanza Gonzalez
0,00 Maria Esperanza Gonzalez

0,00 Maria Esperanza Gonzalez

0,00 Maria Esperanza Gonzalez
44 00 Maria Esperanza Gonzalez
410.028,00 Maria Esperanza Gonzalez

1480400 Maria Esperanza Gonzalez

Er)

Nomina

ez

ez

informacién del trabajador, ISAPRES, AFP, seguros,

www.risksconsulting.cl



RISKSCONSULTING

Control y Gestién de Riesgos Corporatives

NOMINA

Liquidaciones de Sueldos Automaticas y
enviadas por mail a cada trabajador

con firma electrénica del representante

s
# Nomina Mominas del empleado  Procesamientos de nominas  Indicadores Previsionales ~  Informes ~ Pagos de nomina ~ Configuracion Chilena ~  Configuradon ~
. .z ;.
— legal. Confirmacién electronica del
. Colegio _ La Educacién no cambia el mundo, empleado.
Esperanza cambia |as personas gue van a cambiar el mundo.
TS Fundacion Educacional Esperanza
Santiago - Chile
Compras
' ' . g
Educacién Liguidacion de Sueldo
Mémina salarial de MARIA ESPERANZA GONZALEZ para enero de 2020
Contabilidad RAZON SOCIAL: RUT EMPRESA:
N Fundacion Educacional Esperanza 000000000 Nomi larial
AT omina salaria
R.U.T TRABAJADOR €.C.
Empleados 000000000 Maria Esperanza Gonzalez 0ol L € Responder & Responder a todos — Reenviar aee
CARGO FECHA INGRESO s M= . .
Ausencias o : T
D1/08/2014 I:i:l 5i hay problemas con el modo en que se muestra este mensaje, haga clic aqui para verlo en un explorador web.
_ ~ A.F.P ISAPRE PLANVITAL
Rendiciones MINEDUC MNémina salarial enero-2020.pdf o
PLANVITAL FOMASA UF 0,0000 @ 33 KB
Activa Fijo 11.16 $29.745
-
DIAS HORAS EXTRA DESCUENTO CARGAS IMPOMNIBLE TRIBUTABLE
Tre=nm=rs SLI Pf061
30 000 $424.922 $ 345.206 " " .
Estimada Maria Esperanza Gonzalez
) HABERE DESCUENTOS ] S, ] -
Q Ajustes S Se hace envio de su liguidacion de sueldo con fecha 2020-01-31. Al hacer clic en el siguiente
Sueldo Base Asistente Genera $ 410,028 PREVISION $ 47.421 :2{:&3. usted confirma haber recibido la presente liquidacion de sueldo v acepta el contenido de
Bonificacidn No Docente Ley 19464 $14.894 SEGURO CESANTIA $ 2.550
TOTAL IMPOMIBLE $ 424,922 ||| SALUD $20.745
TOTAL NO IMPONIBLE %0 |(| TOTAL DESC. LEGALES % 79.716 m
BIENESTAR $ 3.000
e il En caso de presentar cualquier duda, puede responder a este email
OTROS DESCUENTOS % 3.000
Saludos Cordiales
TOTAL HABERES §424.922 TOTAL DESCUENTOS $82.716 Departameto de Recursos Humanos.
FECHA 31/01/2020 ALCANCE LIQUIDO $342.206 Fundacion Educacional Esperanza
SON TRESCIENTOS CUARENTA Y DOS MIL DOSCIENTOS SEIS PESO
Fundacion Educacional Esperanza
Recibi conforme el alcance el alcance liguido de la presente liquidacian, no teniendo cargo o cobro alguna que hacer por otro concepto
Desarrollado por RiskConsulting. -

www.risksconsulting.cl



¥ RISKSCONSULTING

Control y Gestién de Riesgos Corporatives

NOMINA Captura indicadores previsionales

en forma automatica, y asistencia

Indicadores Previsionales ~  Informes -

;.
NOlTlI na Nominas del empleado  Procesamientos de néminas Pagos de némina ~

Configuracion Chilena ~ Configuracion ~ de relOJ Control Sem| automét|co

S Indicadores
[l Calendario m CREAR Accion -

Contactos ACTUALIZAR

E# Compras

. Educacion Perl'odo
Contabilidad Mes Marzo Afio 2.020
: R Previred Instituciones Relacionadas Otros Indicadores
= Empleados
Tasa Cotizacién Obligatorio AFP
.) Ausencias Valor UF o g . -
. S Capital 11,44 53 12,97
UF Previred 28.557,46 o o o
Rendiciones MINEDUC Cuprum - = o
Habitat 1,27 53 2,80
Activo Fij Otros Valores Planvial e = e
ProVida 11,45 53 12,98
. utm . . Modelo 77 53 1230
Tesoreria UTA o = <
Uno 10,69 53 222
£ Ajustes
Rentas Topes Imponibles Asignacién Familiar
Tope AFP 80,20 Tramo A 13.155,00 Tope
Tope IPS 5 Tramo B Tope
Seguro Censantia 120,40 Tramo C Tope

Rentas Minimas Imponibles

Sueldo Minimo 320.

Sueldo Minimo Otro 239.085,00

Ahorro Previsional Voluntario

Tope Anual

Tope Mensual 600,00

Seguro de Cesantia AFC

Fijo Empleador 3,00
I. Empleador 240
|. Trabajador 0,60
| Fmnlaadnr 11 =0

www.risksconsulting.cl



RISKSCONSULTING

Control y Gestién de Riesgos Corporatives

Ingrese y revise datos, haga analisis y tome

m CONTABILIDAD

Contabilidad

Mensajes

Calendario

Contactos INFORMACION DE COMPARIA CUENTAS BANCARIAS EJERCICIO FISCAL v v
Compras
Ingresos por Subvenciones Libro de Compras Banco Estado
Educacion Venta Compra Banco
Contabilidad 0 Awsaiting payments 50 20 Payments to do Latest Statement
Nomina
Empleados
Anterior 16-22 mar. Esta Semana 30 mar-5 abr. 6-12 abr. Futuro Anterior 16-22 mar. Esta Semana 30 mar-5 abr. 6-12 abr. Futuro 28 feb. 4 mar. 9 mar. 14 mar. 19 mar.
Ausencias
Banco Scotiabank-72 Banco BCI Cheques por Cobrar
Rendiciones MINEDUC Banco Banco Banco
Active Fiio NEW STATEMENT IMPORT STATEMENT $- NEW STATEMENT Salance in GL $1.033
ctiva Hjo Latest Statement 5 Latest Statement
IMPORT STATEMENT
&S Tesoreria
£ Ajustes
28 feb. 4 mar. 9 mar. 14 mar. 19 mar. 28 feb. 4 mar. 9 mar. 14 mar. 19 mar. 28 feb. 4 mar. 9 mar. 14 mar. 19 mar.
Cheques por pagar CPV CRV
Banco Banco Banco
Latest Statement $ 500.000
28 feb. 4 mar. 9 mar. 14 mar. 19 mar. 28 feb. 4 mar. 9 mar. 14 mar. 19 mar. 28 feb. 4 mar. 9 mar. 14 mar. 19 mar.
Caja Activo Inmovilizado Depreciacion Financiera
Efectivo Varios Varios

Bl Tablerc Ingresos

Compras «

Madulo Contable ~

Informes «

Fondos por Rendir

Configuracion

Favorites

decisiones facilmente, a través del

Tablero de Operaciones con visualizacion

TFiltros =

grafica y dinamica.

www.risksconsulting.cl



RISKSCONSULTING  kenel BI (Business Intelligence)

Control y Gestién de Riesgos Corporatives
Acelera la toma de decisiones con

Conta b|||d ad Bl Tablero Ingresos ~ Compras ~ Modulo Contable ~ Informes ~ Fondos por Rendir ~  Configuracion -

analisis rapida y eficiente.

Mensajes

Calendario $ O $ O
Ingresos del dia Ingresos del mes -14% Compras del dia neceSIdad-

Campos personalizables de acuerdo a la

Contactos

Compras
Educacion
Ingresos = Compras =
Contabilidad
530 000 000 515 000 000
Némi ks $ 21 948 855 g $9918276
oming
2 520000 000 $17333 210 $ 16676 910 $16 404 544 £ 510000 000 $9125013 58036035 $9322542
= =
= =
Empleados W w
= 510000000 = 55000000
o o
Ausencias = L
0 50
Rendiciones MINEDUC Quarter 1 Quarter 2 Quarter 3 Quarter 4 Ouarter 1 Quarter 2 Quarter 3 Quarter 4
® 2020 ® 2020
Activo Rjo R
Tesoreria
£ Ajustes —
5 20 000 000 § 17 329 990
$ 15990 003 516 490 000
- $ 14 500 030 /-— $13 499 002
g —— $ 11 990 900 $12399 090 %.
2 $98560007 SIngggu'M’/ $ 10 000 030
5 510000000 pr e $ 8560000 765 T6a $ 8346 746 T———
l; 37320010 $5523454 $ 6653 456 55456345 $ 6645 634
kS $ 4 500 000 § 4524355 §5234555
51453200
50
Enero Febrero Marzo Abri Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
Ingresos -8 Metas
% Compras Acumuladas -82% Cuentas por Cobrar Cuentas por Pagar

Ingresos Acumulados

www.risksconsulting.cl



RISKSCONSULTING |5 Ingresos de Subvenciones

Control y Gestién de Riesgos Corporatives

v Ingresos predefinidos por tipos de

2= (Conta b|||dad Bl Tablero Ingresos v Compras + Modulo Contable » Informes v  Fondos por Rendir

Configuradon »

subvencion “productos”

Mensajes Ingreso de Subvenciones

Calendario EDITAR ety

Contactos " P Sl im s

v Cuentas Contables Parametrizadas

]

Compras

1E

Recibo de ventas

LIQ/2020/0006

Educacién

he

Contabilidad
Nomina Cliente Ministerio de Educacion Diario Ingresos por Subvenciones (CLP)
Cuenta 1 ‘1 Cuenta Por Cobrar Por Subvenciol Fecha de liquidacion 1
Empleados Fecha vencimiento
Fecha contable 10/03/2020

Ausencias

Rendiciones MINEDUC Registros Con

Activo Fjo B - . - - -

roducto Descripcion Cuenta Linea de Subvencién Centro de Costo Cantidad Precio un. Impuesto Importe
Ba Tesoreria Subvencion Base Art. 9 Dfl. 2 De 1998 Subvencion Base Art. 9 Dfl. 2 De 1998 4310101 Subvencion Base Genera [5] Subvencion General [A] 1-Administracion 1,000 15.791.510,00 $15.791510
Subvencion Escolar Pie Subvencion Escolar Pie 4310102 Subvencion Pie [5] Subvencion PIE [A] 1-Administracion 1,000 5.589.453,00 % 5.589.453

a Ajustes Subvencion Subvencion Base Art. 9 Dfl. 2 De 1998 4310101 Subvencion Base Genera [5] Subvencion General [A] 1-Administracion 1,000 2.370.

Subvencion Ley ) Subvencion 9410 4310101 Subvencidn Base Genera [5] Subvencion General [A] 1-Administracion 1,000

Subvencion Ley 19464 Subvencion Ley 19454 4310101 Subvencion Base Genera [5] Subvencion General [A] 1-Administracion 1,000

Importe impuesto: 50
Abrir: Lineas de comprobante Total: % 24.615.489

Producto 2De19%8 Cuenta 431010

Cantidad Impuesto + Siguiendo &l

Precio un. Linea de Subvencién [5] Subvencion Genera

Importe

Descripcidn

CERRAR

www.risksconsulting.cl



¥ RISKSCONSULTING |p Ingresos Ficom

Control y Gestién de Riesgos Corporatives
v" Emite Boleta Exenta Electronica

Conta b|||dad Bl Tablero Ingresos ~ Compras ~ Modulo Contable ~ Informes ~ Fondos por Rendir ~  Configuracion -

v Emisién masiva de boleta electrénica
Mensajes F| CO M

Calendario EDITAR CREAR Imprimir«  Accién

Contactos ” -
IMPRIMIR COPIA Y CEDIBLE IMPRIMIR CEDIBLE VALIDAR

Compras

v Contabilizacién automatica con cuentas

predefinidas.

Educacion
Siguiente

Contabidaa Boleta Exenta Electrénica NUmero:
| Nomina BXE3

Empleados
Cliente Maria Esperanza Gonzdlez Fecha del documento
Ausencias . o
Giro Fecha vencimiento
Plazos de pago Pago inmediato "
Rendiciones MINEDUC Pee 5 Fecha de Compromiso de
Pago
) . Vendedor Fundacidn Educacional Esperanza
Activo Fjo
Forma de pago Contado
kS Tesoreria Contacto
Canal de ventas Santiago - Chile
£ Ajustes
Lineas de factura Ortra Informacion Facturacion Electrénica Registro de Reclamo en Sl
+ Producto Descripcién Cuenta Linea de Subvencién Centro de Costo Activo Cantidad Unidad de medida Precio un. Descuento (%) Impuestos Subtotal
Mensualidad Mensualidad 4310808 Financiamiento Compartido [S] FICOM [A] 3-Docentes Basica 1,000 Unidad(es) 45.500,00 0,00 $ 45.500

w

Base imponible: 45.500
Impuesto: $0

Total:  § 45,500

www.risksconsulting.cl



RISKSCONSULTING N Facturas de Proveedores

Control y Gestién de Riesgos Corporatives

v' Gastos o Activos predefinidos por Productos
Contabilidad Bl Tablero Ingresos ~ Compras ~ Modulo Contable ~ Informes ~ Fondos por Rendir ~  Configuracion ~
_ v' Cuentas Contables Parametrizadas
Mensajes Facturas de proveedor
cRear : v Integridad transacciones

Calendario
Contactas SOLICITAR RECTIFICATIVA

Compras

- Primer nimero: Factura

Educacion COM/2020/0018
Contabilidad FACO

Némina
Proveedor Entel Pcs Telecomunicaciones 5.A. Fecha del documento
Empleados Giro Fecha vencimiento
NGm. Fact/boleta b Fecha de Compromiso de
Ausencias Afadir pedido de compra Pago
Ordenes de Compra a
validar

Rendiciones MINEDUC

Activo Fijo - o . o -
1° Qtra Informacian Facturacion Electronica Registro de Reclama en 5l
Tesoreria
= Producto Descripcion Cuenta Linea de Subvencién Centro de Costo Categoria Activo Fijo Cantidad Unidad de medida Precio un. Descuento (%) Impuestos Importe
Servicio De Internet Servicio De Internet 5411001 Internet [5] Subvencion General [A] 1-Administracion 1,000 Unidad(es) 25.000,00 0,00 % 25000
Base imponible
F)ESCI’IPCIDI’I & Fuenta e Tax Account Linea de Subvencién Centro de Costo Importe Retencion Impuesto:
impuesto impuestos
Total
e e 5411001 [5] Subvencion [A]1- N .
IV Compra 5411001 Internet - . 54.750 0
b P Internet General Administracion N L

Saldo: $0

Tratamiento del IVA

Cédigo No recuperable
Uso Comun

www.risksconsulting.cl



RISKSCONSULTING

Control y Gestién de Riesgos Corporatives

Ingreso de Asientos Contables

RCMS| CONTABILIDAD

v" Plan de cuentas Mineduc Incorporado

Configuracion ~ v Perfil de acceso restringido

Méodulo Contable ~  Informes «

Compras « Fondos por Rendir =

Contabilidad Bl Tablero Ingresos ~

Mensajes Registros Contables / REMU/2020/0040(SLIP/082) v" Dos niveles de autorizacion

Calendario EDITAR CREAR

)
E Contactos ASIENTO DE REVE DUPLICAR VALIDA
¢  Compras
= Asientos
&, Educacién REM U/2020/0040 = conciliados
Contabilidad
Fecha Diario Remuneraciones (CLP)
Mémina Tipo de Documento Sl
Numero de documento 0
Empleados JCancelada?
Cédigo No recuperable
A e Iva Uso Comuin
usencias Referencia sLIP/0E2
Rendiciones MINEDUC
Activo Hjo =
Tesareria Cuenta Descripcion Linea de Subvencién Linea de Negocios Debe Haber  Fecha vencimiento Categoria Activo Fijo Activo
2130101 Remuneraciones Por Pagar ALCANCE LIQUIDO $0 $716.436 31/01/2020
£ Ajustes
2130102 Mutual Por Pagar CHILEMNA CONSOLIDADA 50 $11.002 31/01/2020
2130111 Descro. Inst. Sociales X Pagar FUND. ARTURO LOPEZ PEREZ 50 $6.700 31/01/2020
2130111 Descro. Inst. Sociales X Pagar 50
2130106 A.F.P. Por Pagar $0
2160103 Retencién De Segunda Categoria IMPUESTO UNICO 50
5410402 Aporte Seguro De Cesantia SEGURO CESANTIA APORTE EMPRESA $21934 $0 31/01/2020
410407 Aporte Accide PREVISION EMPRESA AFP SIS 51 31/01/2020
Maria Esperanza Gonzilez MUTUAL SEGURIDAD 50 $11.607
MUTUAL SEGURIDAD £11.60 30 31/01/2020
Maria Esperan FONASA $0 $58491 31/01/2020
Maria CAJA DE COMPENSACION 50 §5.484 31/01/2020
5410106 Bono Asist. Educac. L 19.464 Bonificacién No Docente Ley 19464 31/01/2020
5410101 Sueldo Base Sueldo Base Asistente Fie

www.risksconsulting.cl



Configuraciones e Informes

"® RISKSCONSULTING CONTABILIDAD

’ Control y Gestién de Riesgos Corporatives

v' Cuentas y Documentos Mineduc

CO ntabll[dad Bl Tablero Ingresos ~ Compras ~ Modulo Contable ~ Informes ~ Fondos por Rendir ~  Configuracion -

v Subvenciones, Centros de costos, Niveles,

Mensajes

Calendario

Contactos

Consumo de Folios Ajustes

Libros Cierre de Mes Configuracion

Mdmera Cuenta MINEDUC Mombre Facturas Plan contable
Compras 310808 Financiamiento Compartido Entradas analiticas Impuestos

310101 Subvencian Base Genera Presupuestos Posiciones fiscales
Educacion _ P 3

3102 Subvencion Pie Cuentas Bancarias
Contabilidad Ingresos Internado Pagado Estado de Resultado Diarios

310902 Donac. Empresas Evolucitn de Resultados
Némina _

310903 Daonac. Persona Natural Balance Rangos de fechas
Empleados 310904 Otras Donaciones Flujo Efectivo Tipos de rangos de fechas

Ausencias

Rendiciones MINEDUC

Activo Fijo

Tesoreria

Otros Gastos En Persona

Material De La
Implementos Deportivos

Instrum. Musicales ¥ Artistic.

Aud. Y Software Educativ

Material Y Recursos Didacticos

Account Groups

RENDICIONES MINEDUC Account Tax Groups

RENDICION DE REMUNERACIONES

Plazos de pago

Auditoria de Libros

Redondeos ¢
Libro mayor de empresas

osiciones Presupuestarias

Libro Mayor

£ Ajustes 410608 Bibliotecas, Libros ¥ Revistas
410607 Eventos Educativas ¥ Cult. Balance de Comprobacién Linea de Subvencién
410608 Instrum. Evaluacién Diagnost. Balance de Situacion Etiquetas Anzliticas
410701 Equipos De Fotog. ¥ Filmacidn Ganancias y Pérdidas Valores por defecto
410702 Pizarras Interactivas Sa ncidos de empresa

I e A A Y O

10703

10704

10705

10706

10707

10801

10802

10803

0804
0805

0806

Equipos Informaticos
Equipos Reprod. De Imagen

Equipos Multicopiadores

Equipos De Amplific. ¥ Sonido

Otros Gastos En Equip. AP
Uniformes y Vestuario
Gastos Bienestar Alumnos
Talleres Extraprogramaticos
Consultas Médicas
Apaoyo al Estudiante

Utiles Escolares

nforme de Impuestos Informes financieros

Medios pago

Concepto de Pago

Cuentas Mineduc

Tipos de documentos Mineduc

Configurar Rendicion Remuneraciones

Todos los documentos de ventas (Para Certificacion)

Recibidos

Presupuesto

www.risksconsulting.cl
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Captura y convierte los campos de informacion segin

RENDICIONES

lo exigido en las rendiciones por el Mineduc.

Rendiciones MINEDUC @ Administra

Mensajes
Calendario
Contactos |:| Numero Primer Encabezado Segundo Encabezado Descripcidn
|:| 1 DATGEN RUT Rut Trabajador i .. .
Compras Configurar Columnas de la Rendicion de Remuneraciones
I:‘ 2 DATGEN [alet) DGV Rut Trabaj
GUARDAR DESCARTAR
Educacién I:‘ 3 DATGEM APP Apellido Paterno - A
O 4 DATGEN Ape
Contabilidad _
] 5 DATGEN NOM Nombras
N 14
R O 6 DATGEN RED RED de traba central) Hmere
Primer Encabezado
I:‘ 7 DATGEN TIP Tipo Contrato
Empleados Segundo Encabezado HCSEP
I:‘ & DATGEN HC Horas de contrato Semana
Descripcion Horas de Contrato SEP
Ausencias |:| S DATGEN FEI Fecha Inicio Contrato
I:‘ 10 DATGEN FUN Funcion
Rend < MINEDUC Sostenedor:
Encicions O 11 DATGEN MES Mes de la Liquidacion Eetabiommionto.
17 OAT e I Liguidaci Mes Pago:  MARZO 2020
" . DATGEN NI wnnio de la Liquidacion
Activo Fijo O = ba Al - =l Valor USE: §26,152.6010
|:| 13 DATGEN DIASTR Dias Trabajados en el Mes Sostenedor Particular
Tesareria - o ras d ntrato SEP i
U 4 DATGEN HCSEP Horas de Contrato SEP Orden de Pago - Subvencion Normal
£ Ajustes ] 15 DATGEN FEISEP Fecha de inicio contrato SEP Resumen Conceptos Calculados:
I:‘ 16 GENERAL 410101 SUELDO BASE Subtotal Subvencion Base $89,327 399 Discrepancias $0
0 Reintegros 50
|:| 17 GENERAL 410102 HORAS EXTRAS Incremento Zona $8.932.749 Multas 50
|:| 18 GEN 410103 LEY Numero Incremento Ruralidad $0 Privaciones 30
Diferencia Piso Rural 50 Donaciones 30
I:‘ 19 GEMNERAL 410104 INCREMENTO Descto Segun Cobro mensual promedio $582,024 Garantia Fondo Infraestructura 30
Escolar
I:‘ 20 410105 BRP TITULO ¥ MENCION LEY Numero 20.158 Aporte Estado Fondo de Becas $532,244 Total Descuentos(3) 80
o - . o R Aporte por Gratuidad 50
|:| 21 GEMERAL 40106 LEY 19.464 ASISTENTES (INCLUYE INTERNADOS) (ART. 51 TRANS. DFL Nunl [ iterencia Subvencion Minima 50 Retenciones Previsionales 50
O 22 410107 ASIGNACION DESEMPENO CONDICIONES DIFICILES DOCENTES Total Pagus(1) $98,210,368 Retenciones Judiciales 50
Total Retenciones(4) $0
I:‘ 23 410109 SNED DOCENTES ART. 40 DFL Numero 2/98 ED. Monto Ley 19.410 §2.736,451
N . e . e e Monlo Ley 19.464 587,438 Liquido a pagar(5)=(1}+(2)-(3) $101,844,257
I:‘ 24 GEMERAL 410110 SMED ASISTENTES EDUCACION LEY Numero 20.244 Monto Ley 19 464 Int. No Docente 50
] 25 GENERA 410112 BONIFICACION DE PROFESORES ENCARGADOS LEY Numero 19.715 ART.| [Resempefio Difici Asistentes 50 Liquido final(6)=(5-(4) §101,844,257
Profesor Encargado 50
|:| 26 410113 ASIGMACION DE EXCELE AGOGICA (AEP) LEY Numera 19.715 Total Aportes Adicionales(2) $3,633 889
I:‘ 27 GEMERAL 40115 ASIGNACION POR DESEMPENO COLECTIVO ART.18 LEY Numero 15.933
Desglose Montos Total Pie(7)
D 28 410116 ASIGMACIONES Monto Regular ‘ Monto Pie ‘ Total a Pagar
85,631,554 | $16,212,703 | $101,844,257
|:| 29 GEMERAL H0117 PAGO OTROS BONOS DOCENTES FISCALES

www.risksconsulting.cl
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RENDICIONES Cuentas y Cédigos contables homologados con plan de
cuenta MINEDUC.

Rendiciones MINEDUC
Trazabilidad contable garantizada con las Rendiciones.

Mensajes

Calendario

Cuenta Contable Nombre

MNombre

MNumero Cusnta MINEDUC

Contactos
Compras
Educacion

CREAR MPORTAR

Cadigo MINEDUC Nombre

Contabilidad

Namina
BOL BOLETA
Empleados
BOLE BOLETA EXENTA
Ausencias BOLH BOLETA HONORARIO MANUAL

BHE BOLETA HOMORARIO EXE

Rend es MINEDUC
FAC FACTURA
Activo Fjo FACE FACTURA EXENTA

ODE OTRO DOCUMENTO EXENTO
Tesareria .
BOLEC BOLETA ELECTROMICA

BOLETA EXENTA ELECTRONICA

£ Ajustes

BOLHE BOLETA HONORARIO ELECTRONICA
FACEL FACTURA ELECTRONICA

FACEX FACTURA EXENTA ELECTRONICA
FIN FINIQUITO

BPST BOLETA HONORARIOS PRESTACION DE SERVI

BPSTE BOLETA HONORARIOS PRESTACION DE SERVICIOS A TERCEROS ELECTRONICA
DOCEX DOCUMENTO EXTRANJERD

NOTACRE NOTA DE CREDITO

PLAMILLA PLAMILLA DE SAMEAMIENTO PREVISIONAL

NOTADEB NOTA DE DEBITO

OO0o0oOOoo0oOoOoooo0oOOoooooooooooooooooood
OO0o0oOOoo0oOoOoooo0oOOoooooooooooooooooood
uogdodogooooooooooogogd
3
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Rendiciones MINEDUC

RENDICIONES

Rendicion de Gastos

Genera archivos CSV para
enviar al Mineduc.

Mensajes 1
2 Codigo Cuenta Tipo Docto Nr2 Docto Fecha Docto Fecha Pago Descripcion Gasto Rut Proveedor Nombre Proveedor Monto Gasto Monto Doctol
Calendario 3 410904 BOLE 43755 43 Viaje Pedagogico Concepcion 76946434-8 Pizzeria Camila Javiera Del Valle
4 411002 43 Pago De Agua 96563440-6 MNuevosur S A
Contactos 5 410802 43 Pago De Utiles Para Alumno 1 Rosa Bernarda Castro Bravo Empresa Individual De Responsabilidad Limit
6 410504 43 Reunion Contable 0 Maria Cristina Soto Pedreros
Compras 7 410802 437 rrtecon Producciones Spa 3 Artecon Produccionas Spa
8 410504 3 43 Reunion Unapac 0 Comercial Tarragona S.A.
Educacién 9 410909 4818069 437 43 Feria Cop25 En Talca 5 Sociedad Comercial San Cristobal Ltda.
410909 4047832 43 43 Capacitacion Programa Vincularse 5 Sociedad Comercial San Cristobal Ltda.
Contabilidad 410506 445101015 437 43 Caja Chica N8 20159 K Ruta Del Maule Soc. Concesionaria S.A.
410909 43 437 Encuentro Zonal Unapac & Pullmas Contimar
Némina 410909 43641 43 Seminario De Red Orientadores K Ruta Del Maule Soc. Concesionaria S.A.
410904 43547 43 Primera Clase Publica Leo Primero 89505200-0 Comercial Tarragona S.A.
4103906 43578 43 Caja Chica N4 2015 T6424348-K Combustibles J Y N Ltda
Empleados s
410502 43592 43 Pago Curso Taller Wisc 81638300-0 Pontificia Universidad Catolica De Chile
. 43704 43 Pago De Alimentos Panificadora Unipan Limitada
Ausencias =
43 43 Pago Libreria Synthia Andrea Villagra Valdes
. 43 43 Pago Suscripcion Periodico
Rendiciones MINEDUC - _ . ~
43 43 Pago De Teclados Y Mause 78885550-8 Personal Computer Factory
43 43 Pago De Utiles De Oficina 11583354-K Synthia Andrea Villagra Valdes
Activo Fijo - < e E : -
. Rendicion de Remuneraciones
BT . 2 DATGEN DATGEN DATGEN DATGEN DATGEN DATGEN DATGEN DATGEN DATGEN DATGEN DATGEN DATGEN DATGEN DATGEN DATGEN GENERAL GENERAL GENERAL GENERAL GENERAL GEMERAL GENERAL GENERAL GENERAL GENERAL GENERAL GENER)
esorena
—_— 3 RUT DGV APP APM NOM TIP HC FUN MES ANO DIASTR  HCSEP FEISEP 410101 410102 410103 410104 410105 410106 410107 410109 410110 410112 410113 4101]]
4 1p==——== = B — . =ja 0 44 0 10 30 0 0 0 0 0 93516 0 o 0 0 0 0 0
£ Ajustes 5 1 ir 0 44 0 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
& 1 sl 0 4z 0 10 0 0 0 0 0 o 0 0 0 0 0
7 1 in 0 44 0 10 0 0 0 0 O 0 0 0 0 0
2 1 i 0 44 0 10 0 0 0 0 0 0 o 0 0 0 0 0
9 1 riq 0 39 0 10 2 0 0 0 0 0 O 0 0 0 0 0
10 1 ci 0 44 0 10 0 0 0 0 0 0 0 0 o 0 0 0 0 0
11 1 e 0 44 0 10 0 0 0 0 0 0 0 O 0 0 0 0 0
12 1 a 0 44 0 10 0 0 0 0 0 0 o 0 0 0 0 0
13 1 (= 0 44 0 0 0 0 0 0 0 0 O 0 0 0 0 0
14 1 ng 0 39 0 10 0 0 0 0 0 0 o 0 0 0 0 0
2 ue 0 15 0 10 0 0 0 0 0 0 O 0 0 0 0 0
3 irr 0 44 0 10 0 0 0 0 0 o 0 0 0 0 0
2 N 0 44 0 10 0 0 0 0 O 0 0 0 0 0
1 i 0 4 0 10 0 0 0 0 0 0 o 0 0 0 0 0
1 Elyl 0 25 0 10 0 0 0 0 0 0 O 0 0 0 0 0
1 ny 0 44 0 10 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
bloezaraes e T ST Ry 3202 0 44 0 0 2018 30 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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RCMS COLEGIOS Movil

100% RESPONSIVO - Se adapta para una mejor visualizacion en todo tipo de pantallas

Practico

Desde cualquier lugar, PC, Notebook,
Smartphone, Tablet, etc.., es posible
registrar y aprobar operaciones.

Eficiente
No deje operaciones pendientes sin
aprobacion o registro.

Seguro
A través de Login y password es posible
acceder a todas las funcionalidades del ERP

urado

Total Fact

Ingresos =
000 O
s o
|
B
2
g
£ 00000 698 caw @D
]
e
s$0 $0
$0
Quarter 1 ter2 Quarter3 Quarter 4
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Estructura de Servicios

i Pt . Ofrece una solucién de software integral para el uso de la aplicacidon y se conectan a ella a través de Internet.
MOdalldad del SerVICIO SaaS. Toda la infraestructura subyacente, el middleware, el software y los datos de las aplicaciones se encuentran en el
centro de datos de RisksConsulting, quien administra el hardware, software y garantizara también la

disponibilidad y la seguridad de la aplicacién y de sus datos.

Disponibilidad: 7 x 24 horas | >aas |
| Paas |
Horario de Soporte: 5x 8 horas | laas |
Almacenamiento: 10 GIGA i 8 ' .
= 0
Respaldo Informacion: Diaria por 30 dias ~ —— _ o | - o
Aplicaciones hospedadas Herramientas de Sistema operativo Servidores y Seguridad/firewalls de red  Edificio/planta fisica para
desarrollo, administracion almacenamiento el centro de datos
de bases de datos, analisis
VPS R |d ) .".‘=""."'. z de negocios
espaldo: »s*amazon

www.risksconsulting.cl
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Estructura de Servicios

El método RisksConsulting para la gestion de los Establecimientos Educacionales, considera que el
RCMS esta disponible a partir del cuarto dia, una vez recepcionado los detalles de haberes por
trabajador, maestro de proveedores y nomina de usuario. No requiere tiempos de implementacion
en el Plan de cuentas, Centros de Costos, Areas, productos, servicio, reporting, remuneraciones,

PreviRed, rendiciones, entre otros.

Implementacion:

Parametrizacion: Comprende la asesoria en la tramitacion de certificados digitales, firma electronica, autorizacion del
Sl para la emision de Boletas electronicas, ingreso de los clientes, proveedores, trabajadores con

sus estructuras salariales y disefio de cuadro de mando y Dashboard. Las demas especificaciones
ya estan incorporadas en la metodologia RisksConsulting.

Tiempo para el inicio El proceso completo toma a lo mas tres meses, dependera de los tiempos del SIl en la certificacion
del proceso de boleta electronica, las demas funcionalidades estan disponibles desde el dia 5

del servicio: completada la parametrizacion.

Marcha Blanca y Pruebas: Estimamos dos meses de marcha blanca para probar los principales procesos de remuneraciones,
hacemos test de pruebas con algunos trabajadores, asi como también Test de conciliacion

bancaria, emision y captura de documentos tributarios electrénicos, entre otros.

Capacitacic’)n; Las capacitaciones de las funcionalidades seran realizadas en la implementacion en donde cada
usuario sabra como hacer su trabajo en RCMS, por lo que sera eminentemente practica. También

capacitaremos un super usuario el cual podra asistir a sus compafieros y en caso de duda podra
escalar a RisksConsulting.

www.risksconsulting.cl



"® RISKSCONSULTING

Control y Gestidon de Riesgos Corporativos

Te asesoramos en el control y gestion de tu colegio
-—-/

Agende una demostracion

ventas@risksconsulting.cl
Praga 518
Providencia, Santiago
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